CORECONE=AM

# CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA

RESOLUCAO n° 084, de 14 de setembro de 2010

Institui o Normativo de Pessoal que
define e regulamenta o processo de
AVALIACAO DE DESEMPENHO do
empregado em  CONTRATO DE
EXPERIENCIA do Corecon-AM

O Presidente do Conselho Regional de Economia da 132 Regiao -
Corecon-AM, no exercicio regular de suas atribuicoes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o que estabelece a Consolidacao das Leis do Trabalho
- CLT, Art. 443, § 2°, c;

CONSIDERANDO a necessidade de definir e regulamentar o processo de
avaliacao de desempenho dos empregados em contrato de experiéncia;

CONSIDERANDO que o processo de avaliacao de desempenho realizado
durante o periodo de contrato de experiéncia, visa obter subsidios para firmar
contrato de trabalho por prazo indeterminado;

CONSIDERANDO o que foi decidido na Sessao Plenaria de 13 de
Setembro de 2010.

RESOLVE:

Art 1° - Instituir o Normativo de Pessoal - AVALIACAO DE DESEMPENHO do
empregado em Contrato de Experiéncia conforme paginas 1 a 9;

Art 2° - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia, registre-se e cumpra-se.

Sala das Sessoes, 14 de setembro de 2010.

Econ. Erivaldo Lopes do Vale
Presidente do CORECON-AM 1.679
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